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ALTERNATIVAS AL FINALIZAR LOS ESTUDIOS PARA EL ALUMNO TITULADO EN FORMACIÓN PROFESIONAL
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  TRABAJO POR CUENTA AJENA




TRABAJO POR CUENTA PROPIA










(AUTÓNOMO)
 CONTRATOS HABITUALES





 REQUISITOS
           Contrato de Prácticas



    Alta RETA (Seguridad Social)

· Máximo 2 años                                                       Pueden acogerse a la “tarifa plana de autónomos”

· Salario inferior primer y segundo año                y pagar 50 €/mes durante los primeros 12 meses

           Contrato de obra o servicio


    Alta IAE y pago de IRPF (Módulos en Hacienda)

· Máximo 3 años                                                    Peluquería, Estética, Comercio y otras actividades                                                       

· Tiempo completo o parcial                               pueden acogerse a “módulos” para pagar cada mes         

           Contrato indefinido emprendedores                            EJEMPLO:
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          Deberá realizar también las declaraciones de I.V.A.

              Contrato a tiempo parcial                                                      trimestrales al tiempo que el I.R.P.F.
            Puede tener pacto de horas complementarias      

NORMATIVA APLICABLE:

Contratos laborales (trabajadores por cuenta ajena):

SEPE (Servicio Público de Empleo Estatal):

http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/modelos_contrato.html
Normas sobre Seguridad Social y tributación a Hacienda (Autónomos):

RETA:

http://www.seg-social.es/Internet_1/Trabajadores/CotizacionRecaudaci10777/Regimenes/RegimenEspecialTrab10724/TrabAutInfoGen2k9/index.htm
Ayudas tarifa plana:

https://infoautonomos.eleconomista.es/autonomos-espana-ley/ley-de-emprendedores-analisis-de-las-principales-medidas/
Orden HAP 2430/2015 (módulos Hacienda):
http://www.agenciatributaria.es/AEAT.internet/Inicio/Novedades/30_11_2017_Orden_de_modulos_para_2018.shtml
Artículo 1: epígrafes 972.1 y 972.1 en el IAE
  Información sobre autónomos:
http://elpais.com/tag/empleo_autonomo/a/
MÁS INFORMACIÓN:

DEPARTAMENTO DE F.O.L.

I.E.S. SANTIAGO HERNÁNDEZ

Peluquera autónoma  menor de 30 años sin empleados a cargo


                      (coste mensual)





RETA = 50 €





I.R.P.F.: 490 € por  trimestre 








Avda. Navarra 141 – 50017 Zaragoza (España) – Teléfono 976 324200 – Fax 976 337985

iesshezaragoza@educa.aragon.es 
www.iessantiagohernandez.com


